
 Seit der Gründung im Jahr 1988 hat sich BECON von einem Unternehmen, das sich frühzeitig auf
IT-Dienstleistungen spezialisierte, zu einem Komplettanbieter für Lösungen und Dienstleistungen der
Informations- und Kommunikationstechnologie etabliert. BECON agiert als modernes Unternehmen und
liefert Großunternehmen und Unternehmen im Mittelstand maßgeschneiderte ITK-Lösungen und unterstützt
diese dabei sich auf ihr Kerngeschäft zu konzentrieren.

Wir suchen für den Einsatz bei einem unserer Kunden

Test Engineer (m/w)

Branche: IT

Einsatzbeginn: 16.01.2012

Dauer: 3 1/2 Monate+

Einsatzort: München

Aufgaben: - Durchführung und Automatisierung von Komponenten- und Systemtests mit
  den Tools HP Quality Center und QTP
- Eigenständige Analyse bestehender Unterlagen
- Testdatenvorbereitung und Bereitstellung von Testdaten
- Testdurchführung
- Testdokumentation
- Kommunikation der Testergebnisse an die jeweiligen Auftraggeber
- Skripting von Komponenten für einen automatisierten Regressionstest
- Konzeption und Umsetzung eines Regressions- und Systemfunktionstests auf
  Basis von QTP

Voraussetzung: Beherrschen der Testmethodik
Erfahrungen mit System- und Integrationstests sowie Regressionstestkonzepten
Sicherer Umgang mit dem HP Quality Center (Version 10) inkl.
   - Management von Testplänen und Testausführungen (Testplan-Modul)
   - Manuelle und automatisierte Testdurchführung (Testlab-Modul)
   - Defects Handling (Defects Management-Modul)
   - DashboardAKonfiguration
Sicherer Umgang mit Quick Test Professional (QTP), inkl.
   - Management von Business Process Testing (BPT)-Komponenten
   - Erstellung von Test Scripts (VB Script)
   - Gute Betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bereich Accounting
   - Erste Erfahrungen im Projektumfeld
   - Java-Kenntnisse



 Wenn Sie sich mit dieser Ausschreibung identifizieren können, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige
Bewerbung, die Ihre persönlichen Angaben, Ihren Lebenslauf, Ihre Gehaltsvorstellungen sowie Ihre
relevanten Zeugnisse enthält. Bitte bewerben Sie sich per E-Mail unter:

karriere@becon.de

Falls Sie Fragen zu diesem Stellenangebot haben, wenden Sie sich bitte an:

Frau Daniela Grau
BECON GmbH
Haidgraben 1C
85521 Ottobrunn
Fon: +49(0) 89 60 86 68 35
Fax: +49 (0) 89 60 86 68 20

mailto:recruiting@becon.de

